
Der Pförringer Elektronikhändler Pollin Electronic 
begrüßt zum diesjährigen Ausbildungsstart im  
September neun Auszubildende. Das Unternehmen 
wurde bereits mehrfach für sein Engagement in der 
Ausbildung ausgezeichnet. Zahlreichen Pollin-Auszu- 
bildenden wurde für hervorragende Abschlüsse in 
der Vergangenheit Staats- und Landkreispreis ver-
liehen. Auch bei den neuen Azubis ist man über- 
zeugt, die lange Reihe der erfolgreichen Abschlüsse 
fortsetzen zu können. 
Geschäftsführer Max Pollin und Roswitha Pollin,  
Leiterin der Personalabteilung, begrüßten die neuen 
Auszubildenden und wünschten ihnen alles Gute für 
ihre künftigen Aufgaben. Theodora Bruckert  und  
Jessica Schnell werden zur Kauffrau für Büromanage-
ment ausgebildet. Elly Burbach erlernt den neuen 

Ausbildungsberuf Kauffrau im eCommerce. Die haus- 
eigene Grafikabteilung wird durch Celina Smidelius  
verstärkt. In der Pollin-Logistik dürfen sich Anna- 
Maria Klobasa und Julian Spanier, künftige Fach- 
kräfte für Lagerlogistik, weiterbilden. Tobias Knauf 
und Fabian Wanitschke beginnen ihre Ausbildung 
zum Fachinformatiker bzw. Informationselektroni-
ker, Paul Petrus startet als künftiger Elektroniker für  
Energie- und Gebäudetechnik durch. 
Neben der eigenen Abteilung werden die Neulinge 
auch alle weiteren Bereiche des Unternehmens  
durchlaufen und so die Abläufe in einem moder-
nen Multichannel-Unternehmen aus verschiedenen  
Perspektiven entdecken. Bei Pollin Electronic freut 
man sich sehr, den jungen Kollegen einen erfolg- 
reichen Berufsstart ermöglichen zu können.

Neun neue Azubis bei Pollin Electronic
Geschäftsführer Max Pollin, Roswitha Pollin und Julia Steinhauser mit den neun neuen Auszubildenden.


